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1. Social  Corporate Responsibi l i ty   

Play AV streeft er naar op 3 gebieden een meerwaarde te creëren, de economische, sociale en 

milieudimensie: Profit, People en Planet. 

 

1.1. Profit 

 Uitbreiding Play AV: 3 hubs vandaag (Nazareth-De Pinte, Vilvoorde en Zonhoven) en groeiend aantal 

medewerkers met het oogmerk onze positie in de audiovisuele markt te versterken en te vergroten.

  

 Optimalisatie van de werkprocessen binnen Play AV om de rendabiliteit te verhogen. 

 

 Kostenbesparende maatregelen zoals de centralisatie van diensten binnen de bestaande vestigingen: 

centraal labo, boekhouding, HR, Marketing, IT.  

 

1.2. People 

 Uitgekiend HR – beleid. Betrokkenheid van de werknemers verhogen en hen laten werken in de best 

mogelijke omstandigheden: ombudsdienst, toekomstperspectieven, planning met spreiding van 

workload. 

 

 Elke medewerker wordt ontvangen met een aangepaste introductie en handleiding tijdens de start 

bij Play AV.  

 

 Jaarlijkse organisatie van samenkomsten binnen Play AV voor medewerkers en hun partners: 

familiedag (vb. Weekend Alicante voor de 25ste verjaardag van Play AV), Sinterklaasgeschenk, 

Paasfeest, zomerse barbecue, teambuildingsweekend, vrijdagdrinks, kerst en nieuwjaarsreceptie. 

We kunnen spreken van een echte, hechte Play AV familie.  

 

 Voorzien van ergonomisch meubilair voor de medewerkers, ter beschikking stellen van kwaliteitsvolle 

werkkledij, beschermings- en werkmiddelen.  

 

 Steunen van sportevenementen (Omega Pharma Run), sociale initiatieven (Kromme Boom, Tafelen 

met een hart, Kerstactie Infrabel, congres MS-Liga, Pink Ribo, Jeugd KAA Gent, Kom op Tegen 

Kanker) 

 
  

PROFIT PEOPLE PLANET 
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 Play AV steunt o.a. ook verschillende voetbalploegen in de Jupiler Pro League: KAA Gent, RSC 

Anderlecht, Club Brugge en Royale Union Saint-Gilloise. 

 

 Play AV is in de voorbije jaren uitgegroeid tot een belangrijke speler in de audiovisuele sector in 

België. Door de fusie met AV line, AV studio, Videocenter en Dialog is Play AV vandaag een sterke 

firma van zo’n 48 medewerkers.  

 

 Play AV maakte de laatste jaren enkele ecologische keuzes. Zo werd er geïnvesteerd in: 

zonnepanelen, elektrische wagens, oplaadpalen, plug-in hybrides en een waterkoeler.  

 

            

1.3. Planet 

 Bij de bouw van het bedrijfsgebouw is gekozen voor duurzame materialen zoals een warmtepomp, 

glas, isolatiematerialen en het gebruik van LED-verlichting. Daarnaast werden 360 zonnepanelen 

geïnstalleerd op het dak van het hoofdkantoor in Nazareth-De Pinte, goed voor 113 MW/H per jaar.  

 

 Bij investeringen in nieuwe materialen wordt ook gekeken naar de materiaalkeuze (verbruik, 

verpakking, transportmogelijkheid), rekening houdend met de total cost of ownership: bv. de 

investering in LED-toepassingen (verlichting, LED-schermen), de keuze van (herlaadbare) batterijen 

in functie van de toepassing. 

 

 Play AV is operationeel op het gehele Belgische grondgebied, waardoor gecombineerd vervoer 

mogelijk is. Onze operationele afdeling en de planningsafdeling zorgen voor een efficiënte planning 

van het transport, het beperken van transporten en het groeperen van alle zendingen. 

 

 Om het personenverkeer (klantenbezoeken of andere afspraken) te beperken, zet Play AV sterk in 

op videoconferencing oplossingen. 
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 Sinds de aankoop van onze hybride wagens, gevolgd door een CNG servicewagen en een elektrische 

fiets voor onze technici, hebben we de eerste stappen gezet om nog meer aandacht te besteden aan 

ecologie in ons wagenpark. In 2020 werden er laadpalen geïnstalleerd op onze parkings, omdat alle 

bedrijfswagens vervangen werden door elektrische en hybride wagens. 

 

 Play AV zet ook sterk in op de herbruikbaarheid en duurzaamheid van het verpakkingsmateriaal. 

Enerzijds gebruiken we flightcases met standaardafmetingen, zodat laadruimten/volumes optimaal 

benut kunnen worden. Anderzijds zijn deze flightcases herbruikbaar voor andere materialen en 

dragen ze bij tot de levensduur van het audiovisueel materiaal. 

 

 Verder kiezen wij ervoor om enkel met herbruikbare kartonnen verpakkingen (en papier om de dozen 

te vullen) te werken om onze zendingen (doorverkoop) naar de klant te brengen. Op die manier kopen 

wij geen nieuwe verpakkingen en blijft de verpakking zelf in omloop. 

 

 Wij proberen het verouderde AV-materiaal (uit eigen voorraad of via de klant) een tweede leven of 

herbestemming te geven via onze eigen tweedehandswinkel. Waar nodig wordt het materiaal 

gerepareerd/opgefrist in ons labo. Op deze manier krijgt verouderd AV-materiaal een langere 

levensduur en kan het nog van dienst zijn voor andere partijen. 

 

 Tijdens de uitvoering van alle projecten moet het milieu de nodige aandacht krijgen, met een focus op 

(bedrijfs)afval. Dit wordt te allen tijde opgeruimd en op de juiste wijze afgevoerd en verwerkt. Het is 

dan ook de verantwoordelijkheid van Play AV om ervoor te zorgen dat het eigen afval correct wordt 

ingezameld en vervolgens verwerkt conform het interne afvalbeleid.  
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2.  Strategisch gelegen hubs  

 Dankzij onze strategisch gelegen vestigingen in Nazareth-De Pinte, Vilvoorde en Hasselt kan ons 

team snel en efficiënt klanten in heel Vlaanderen en Wallonië van dienst zijn. Dit verkleint niet alleen 

onze ecologische voetafdruk, maar zorgt ook voor een vlotte en betrouwbare service. 

 

 Door de reistijden van onze medewerkers te beperken, dragen we bij aan een lagere CO₂-uitstoot 

en bevorderen we het welzijn van ons team. Minder tijd onderweg betekent meer tijd voor klanten en 

een betere werk-privébalans voor onze medewerkers. 
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